
湖南人文科技学院专业学位硕士研究生中期考核评分表
年级及领域：               研究生姓名：             填表日期：

	一级

指标
	二级

指标
	主要观测点
	评分标准
	得分

	知识
(30分)
	基础理论与专业知识（30分)
	课程考核
成绩
	得分=所有课程平均成绩÷100×30
	

	素质
（25分）
	政治思想素质（12分）
	政治素质与思想品德
	根据研究生政治思想、道德品行表现，遵守职业道德规范，爱岗敬业，社会责任感和历史使命感，世界观、人生观、价值观等情况进行评价。
	

	
	
	学习态度与学术精神
	根据研究生提交个人培养计划、专业实践计划、专业实践周志、专业实践中期报告、论文开题报告、文献综述等个人培养材料的情况及遵守学术道德规范、实事求是作风情况进行综合评价。
	

	
	
	组织纪律与集体观念
	根据研究生遵纪守法，学习出勤，团结协作，参加集体活动和公益活动等情况进行综合评价。
	

	
	人文素质（5分）
	人文知识与方法
	根据研究生人文知识掌握的程度，运用人文知识和方法思考和解决问题的情况，以及人际关系水平、口头表达沟通能力、在团队和多学科工作集体中发挥作用的表现进行综合评价。
	

	
	
	人文精神与思想
	根据研究生人格、气质、修养，追求理想，追求真理，人生态度，责任心与事业心等方面进行综合评价。
	

	
	身心素质（5分）
	身体状况
	根据研究生有无影响学习的疾病，是否坚持身体锻炼等进行评价。
	

	
	
	心理素质
	根据研究生在日常生活、学习与实践中体现出来的情感，信心，意志和韧性等心理素质进行综合评价。
	

	
	加分项（3分）
	荣誉与奖励
	参加文体活动或社会实践活动等获得校级以上表彰者，每次奖励加1分。（本项最高加3分）
	

	能力
（45分）
	知识获取能力（5分）
	文献资料收集与文献综述
	根据文献综述、文献阅读面、文献检索量和现场答辩情况进行评价，主要考察研究生通过检索、阅读等手段，利用书本、媒体、期刊、报告、计算机网络等一切可能的途径获取本领域相关信息，了解本领域热点和发展动态的能力以及自主学习的能力。
	

	
	实践研究能力（30分）
	论文开题与论文进展
	根据论文选题、开题报告、相关论文发表、相关成果和现场答辩情况进行综合评价，主要考察论文选题是否恰当，是否来源于应用课题或现实问题，是否具有明确的职业背景和应用价值，是否有一定的技术难度、先进性和工作量；论文目的是否明确，立论依据是否充分，研究内容是否合适，重点是否突出，试验设计是否合理，研究方法是否得当，文字表达是否清晰，预期目标是否明确等方面。
	

	
	
	专业实践
	根据研究生专业实践中期检查结果进行评价，主要考察研究生综合运用科学理论、方法和技术研究和解决职业领域实际问题的能力。
	

	
	组织协调能力（5分）
	项目组织与实施
	根据研究生参加、组织校园文化活动等情况进行评价，主要考察研究生组织各种项目实施，并解决实施进程中所遇到的各种问题的能力。
	

	
	加分项（5分）
	成果情况
	以第一作者公开发表的论文，每篇奖励得分2分；专利、软件著作权和开发产品等知识产权成果已授权或登记，每项奖励得分5分（参与者奖励2分），未授权但已公开，得分相应减半；其它成果奖励，视具体情况酌情给分。（本项最高加5分）
	

	合计得分
	


2

